Statut udruzenija

U skladu sa Zakonom o nevladinim organizacijama ( Sl. List CG 39/11), statutom se obavezno
ureduju sljedeca pitanja:

1. Naziv udruZzenja — u pogledu naziva treba imati u vidu odredbu ¢lana 13 Zakona, po
kojoj se naziv novoosnovanog udruzenja mora razlikovati po nazivu od drugih udruzenja
koja su upisana u odgovarajuci registar. Ukoliko su dvije ili viSe NVO sa istim nazivom
podnijele prijavu za upis u registar, upisace se ona organizacija koja je prva podnijela
urednu i potpunu prijavu. Naziv udruzenja mora se upisati na crnogorskom jez  iku.
Medutim, naziv udruZenja na crnogorskom jeziku moZze d  a sadrZi strane rije ¢i ako
te rije €i ¢ine ime strane ili me dunarodne organizacije €ija je €lanica, ili rije €i koje
se uobi éajeno koriste u crnogorskom jeziku ili za njih nema odgovaraju ¢€ih rije €i u
crnogorskom jeziku ili se radi o latinskim izrazima . Zakonom je regulisana i
mogu énost da se naziv udruZzenja mozZe upisati i ha jezik u u sluzbenoj upotrebi
kao ina jednom ili viSe stranih jezika. Naziv udr  uZenja moZe da sadrZi ime fizi €kog
lica ako je to lice dalo pristanak, odnosno ako su za umrlo lice pristanak dali
njegovi nasljednici. Nevladino udruZenje mozZe imati i skraéeni naziv koji se
odre duje statutom.

2. SjediSte udruzenja- upisati naziv opstine u kojoj je sjediSte udruzenja

3. Ciljevi— ovim odredbama bi trebalo jasno i koncizno utvrditi osnovne ciljeve i djelatnosti
radi kojih se udruZenje osniva, vodeci racuna i o tome da ciljevi i djelovanje udruZenja ne
mogu biti usmjereni na nasilno ruSenje ustavnog poretka i naruSavanje teritorijalne
cjelokupnosti Crne Gore, krSenje zajemc&enih ljudskih ili manjinskih prava ili izazivanje i
nacionalne, rasne , vjerske i druge mrznje i netrpeljivosti. ;

4. Djelatnosti - ovim odredbama bi trebalo definisati konkretne djelatnosti koje ¢e obavljati
udruzenje, u cilju postizanja svojih ciljeva

5. Unutradnja organizacija, organi, njihova ovla8  éenja, sastav, na €in izbora i opoziva,
rada i sazivanja sjednica organa upravljanja, kvoru  m i naé€in odlu €ivanja, trajanje
mandata ¢Elanova organa upravijanja  Zakon propisuje da su organi upravljanja
udruZzenja Skupstina i lice ovlad¢eno za zastupanje ( direktor, predsjednik, generalni
sekretar i sl). Zakon ostavlja moguc¢nost da se za organ koji ima funkciju skupstine utvrdi
drugaciji naziv. Zakon o NVO u ¢&lanu 23 predvida mogucnost da se statutom moze
odrediti naCin predstavljanja ¢lanova u skupstini udruZzenja preko opunomocenih
predstavnika. Ova moguénost moZe biti posebno interesantna i vazna za udruZenja koja
imaju veliki broj ¢lanova i koja su teritorijalno razudena a u odnosu na Cinjenicu da isti
¢lan Zakona predvida da se redovna sjednica skupStine odrZzava najmanje jednom
godisnje . Ukoliko nevladino udruZenje Zeli da rijeSi na zadovoljavajuci normativan nacin
ovo pitanje, onda predlazemo da se u statutu dopiSe posebno poglaviie ,NACIN
PREDSTAVLJANJA CLANOVA U SKUPSTINI UDRUZENJA PREKO OPUNOMOCENIH
PREDSTAVNIKA” koje se moZe na¢i odmah iza poglavlija ,KVORUM ZA RAD I
ODLUCIVANJE” (tj. ¢lana 17 iz Modela Statuta udrZenja kojeg je uradio CRNVO).

Ovim poglavljem moZe se definisati Sto punomocdje treba da sadrzi, kako se ono
pribavlja, da li se punomocje obezbjeduje po teritorijalnom principu ili u odnosu na
odredeni broj ¢lanova skupsStine ili neki drugi nacin itd. Takode, Zakon ostavlja



mogucnost da se statutom predvide i drugi organi. lako u Zakonu nijesu navedeni, drugi
organi mogu biti, IzvrSni odbor, Upravni odbor, Nadzorni odbor i sl. S obzirom da su
odredbe o organima udruZenja od bithog znacaja za njegovo funkcionisanje, statutom
treba vrlo pazljivo, precizno i jasno regulisati ta pitanja (koji su organi udruzenja, koja su
ovlasS¢enja, vrstu akata koje organi donose, obaveze i odgovornosti svakog od tih
organa, sastav, izbor i razreSenje, trajanje mandata, kao i nacin odluc¢ivanja kolektivnih
organa — kvorum potreban za punovazno odlucivanje i vecina potrebna za donoSenje
odluka; u slu€aju da skupstinu Cine predstavnici ¢lanova, treba regulisati i nacin izbora i
trajanje mandata tih predstavnika).

Zastupanje udruZenja —Za zastupnika udruZenja moZe biti odredeno samo poslovno
sposobno fizicko lice koje ima prebivaliste ili boraviSte na teritoriji Crne Gore. U praksi se
najceS¢e ovlaSéenje za zastupanje navodi kao jedna od obaveza nekog individualnog
(inokosnog) organa — predsjednika, izvrSnog direktora, generalnog sekretara i sl.
UdruZenje se odlucuje za jedan naziv funkcije. U obrascu Statuta dat je primjer IzvrSnog
direktora, ali, kao $to to i sam Zakon propisuje, udruZenje moZe imenovati predsjednika,
generalnog sekretara i sl. za lice ovlaS¢eno za zastupanje, ali moZe imenovati i viSe
lica. Vazno je da se u statutu jednom utvrden naziv za ovu funkciju koristi terminoloski
jednako u komplethom dokumentu.

Postupak za izmjene i dopune statuta i na €in donoSenja drugih opstih akata
udruzenja, ako ih donosi — postupak izmjena i dopuna statuta treba jasno i precizno
regulisati, da ne bi bilo sporova oko regularnosti pojedinih izmjena. Zakonom je
regulisano da o izmjenama i dopunama statuta odluCuje skupStina udruZenja, ali
statutom treba regulisati i to ko moZe da inicira izmjene i dopune i da li je za odlu€ivanje
potreban poseban kvorum i/ili posebna vecina glasova, i sl.

Ostvarivanje javnosti rada — odredbama o nacinu ostvarivanja javnosti rada udruzenja
se obi¢no predvida obavjeStavanje javnosti o radu NVO putem saopStenja za javnost,
internet stranice udruZenja,objavljivanjem godiSnjeg finansijskog izvjeStaja, te na drugi
pogodan nacin

Nagcin finansiranja, uklju €uju éi i odredbe o privrednoj ili drugoj delatnosti kojo m se
sti¢e dobit, ako je udruZzenje obavlja — Prilikom pripreme statuta udruZzenja posebno
treba imati u vidu odredbe ¢&l. 28. i 29. Zakona, tj. da udruZenje moze sticati imovinu od
Clanarine, dobrovoljnih priloga, donacija i poklona (u novcu ili naturi), zaostavstine,
kamata na uloge, zakupnine, dividendi i na drugi zakonom dozvoljeni na¢in. Osim toga,
udruZzenje moZe obavljati privrednu djelatnost kojom se sti¢e prihod u skladu sa
zakonom kojim se ureduje klasifikacija djelatnosti, pod uslovima predvidenim tim
zakonom (da je djelatnost u vezi sa njegovim statutarnim ciljevima, da je predvidena
statutom i da je manjeg obima, odnosno da se djelatnost obavlja u obimu potrebnom za
ostvarivanje ciljeva udruzenja). U statutu treba jasno navesti kojim ce se privrednim
djelatnostima udruZenje baviti. Privredna djelatnost kojom se stiCe dobit moZe se
obavljati tek nakon upisa djelatnosti u Registar privrednog suda. Kada je u pitanju nagin
koriS¢enja prihoda ostvarene obavljanjem privredne djelatnosti, Zakon predvida jasna
pravila i ogranienja i ista se mogu preuzeti ili se u statutu moZe navesti da ¢e se na ta
pitanja neposredno primenjivati odgovaraju¢e odredbe Zakona o0 nevladinim
organizacijama. Odredbe o obavljanju privredne djelatnosti kojom se sti¢e prihod treba
predvidjeti statutom samo ako udruzenje obavlja ili ima namjeru da obavlja takvu
djelatnost. Ukoliko statut ne sadrzi takve odredbe, a udruZenje se kasnije odluci da dio
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sredstava pribavlja i na taj nacin, mogu se izvrsiti odgovarajuce izmjene statuta (i izvrSiti
upis djelatnosti u Registar Privrednog suda).

Raspolaganje imovinom udruZzenja uklju  €ujuéi i slu éaj prestanka rada — ovim
odredbama treba regulisati raspolaganje imovinom udruZenja, u odnosu na odredbe ¢l.
30 Zakona, kojim je predvideno da se imovina moZe koristiti samo za ostvarivanje ciljeva
radi kojih je NVO osnovana, kao i za naknadu opravdanih troSkova nastalih
ostvarivanjem ciljeva NVO, isplatu zarada, naknada zarada i drugih primanja zaposlenih
po osnovu rada, davanje prigodnih nagrada, kao i drugih naknada u skladu sa statutom |
projektnim aktivnostima. Clanom 40. Zakona predvideno je da se u sluaju prestanka
rada udruZenja kao primalac njegove imovine u skladu sa statutom moZe odrediti samo
druga nevladina organizacija ili javna ustanova sa sjediStem u Crnoj Gori koja obavlja
djelatnosti u oblastima do javnog interesa ¢l.32 st.2. Zakon dopuSta i mogucnost da se
statutom ne odredi primalac imovine, s obzirom da je ¢lanom 40 predvideno da ¢e u tom
slu¢aju imovina udruZenja pripasti lokalnoj samoupravi na ¢ijoj je teritoriji bilo sjediste
organizacije, te da se moZe moZze koristiti za ostvarivanje ciljeva radi kojih je organizacija
bila osnovana.

Oblik i sadrzina pe €ata — ovim odredbama treba regulisati kako izgleda pecat nevladine
organizacije, vodeéi racuna o tome da se naziv (i eventualni skraé¢eni naziv) mogu
upotrebljavati samo u obliku u kome su upisani u registar. Pe€ati udruzenja obi¢no
sadrZe naziv i sjediSte udruzenja i, eventualno, znak, logotip ili neki drugi simbol — ako su
isti utvrdeni statutom. U svakom slucaju, pe€at nevladine organizacije se mora izraditi u
skladu sa odredbom statuta kojom se utvrduju njegov izgled i sadrZina.

Prestanak rada udruZzenja - ¢lanom 38. Zakona predvideni su uslovi za prestanak
rada i brisanje NVO iz registra. Kao i za odlu€ivanje o izmenama statuta, i za odlucivanje
0 ovom pitanju se moZe predvidjeti ko je ovlaS¢en za podnoSenje prijedloga, da li je za
odlugivanje potreban poseban kvorum i/ili posebna vecina glasova i sl.

Uslovi za sticanje i gubitak  €lanstva, prava i obaveze €lanova, kao i nha €in vo denja
evidencije €lanova - ovim odredbama treba regulisati kako se postaje ¢lanom
udruZenja, koja su prava i obaveze Clanova, kako prestaje ¢lanstvo, kome je povjereno
vodenje evidencije ¢lanova, a posebno koji su razlozi za gubitak ¢lanstva, koji organ
odluCuje o tome i kakav je postupak za isklju¢enje (na primjer, da li ¢lan ima pravo na
prigovor ili Zalbu, i sl.).

Odredbom o statutu nevladinih organizacija predvideno je da se statutom mogu urediti i
druga pitanja od zna ¢aja za djelovanje i rad nevladine organizacije - koja su to
pitanja zavisi od samog udruZenja, njegovih ciljeva i planiranog nacina ostvarivanja tih
ciljeva.



